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苏州工业园区会计服务外包  

示范基地暨会计学会电子期刊  
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2023 年 7 月 
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所管理办法》的通知 

 财政部会计司、国务院国资委财管运行局、证监

会会计部有关负责人就印发《国有企业、上市公

司选聘会计师事务所管理办法》答记者问 
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基地信息 

 
汇聚财智资源 助力产业发展 

 “财税专家走进苏州国际科技园”活动圆满结束 

4 月 25 日下午，园区财政审计局、园区会计学会、会计

服务外包示范基地、专业中介服务行业党委联合苏州科技发

展有限公司共同举办“财税专家走进苏州国际科技园”活动。 

 

财政审计局充分依托会计学会、示范基地以及专业中介

服务行业党委，统筹协调专业力量，邀请社保处工作人员以

及普华永道、安永华明等国际四大所和中汇、容诚、华星等

全国百强会计师事务所的合伙人和高级经理组成财税专家

团，为国际科技园内企业送上就业和社保政策规范解读、研

发费加计扣除、高新技术企业认定等财税热点解析，以及面

对面座谈交流、现场答疑和指导等多种形式的服务。活动吸
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引了清睿教育、博云、异格技术等 50 多家国际科技园企业

近百名财务负责人参加。与会人员就研发费加计扣除等财税

热点问题展开深入的交流与探讨。企业代表们表示，本次活

动形式丰富、内容详实，帮助他们提升了理论水平和财税管

理能力，解答了日常工作中遇到的难题和困惑，为企业健康

发展奠定了扎实基础。 

 

继去年“财税专家走进苏州纳米城”活动成功举办后，

财政审计局、会计学会、示范基地和行业党委将送服务、送

培训、送政策解读进产业园作为打造优质营商环境的一项重

点工作，通过整合更多优质资源，拓宽服务范围，搭建行业

主管部门、企业和专业服务机构沟通对话的平台，在持续扩

大专业服务业行业影响力的同时，不断优化企业发展软环境，

以产业高质量发展助推园区经济高质量发展。 
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交流共话成长 激扬青春力量 

园区财经审计行业优秀青年代表座谈会顺利举行 

为弘扬“五四”精神，加强财经审计行业青年间的沟通

与交流，凝聚奋斗共识，践行“四敢”担当，5 月 16 日下午，

苏州工业园区财政审计局党总支联合苏州工业园区专业中

介服务行业党委举办“展青年风采 聚奋进力量”优秀青年

代表座谈会，财政审计局党总支、专业中介服务行业党委、

会计学会 40 余名青年同志参加。园区人大工委副主任、财

政审计局党组书记、局长郭纲，园区团工委书记丁令德出席

座谈会并讲话。 

座谈会上，3 名财政审计部门青年干部、3 名企业青年

财务高管和 4名注册会计师行业青年骨干分别立足本职工作，

分享了扎根园区、深耕财经审计行业的成长经历和人生感悟，

并为园区经济社会发展建言献策，充分展现了园区财经审计

界青年才俊的能力风采、工作热情和活力斗志。 

郭纲指出，今年是全面贯彻落实党的二十大精神的开局

之年，全行业广大青年要把握时代发展脉搏，牢记习近平总

书记殷切嘱托，紧紧围绕高质量发展要求，坚定信念，提升

自我，为建设开放创新的世界一流高科技园区贡献力量；要

牢记身负责任使命，在感悟时代、紧跟时代中珍惜韶华，以

激情和梦想献礼园区开发建设三十周年；要着力发挥财会人

员专业力量，用新的思想、新的技术、新的方法为行业带来
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新的变革，在挖掘经济增长潜能、优化经济结构，加强财会

监督、防范化解重大风险，提升会计服务业发展能级和竞争

力，推动经济社会持续健康发展等方面发挥更大作用。 

 
丁令德充分肯定了园区财经审计行业青年代表们积极向

上的蓬勃朝气、勇挑重担的昂扬锐气和敢为人先的铿锵勇气。

她勉励青年们要更加珍惜，园区是开放创新综合试验区，也

是自贸试验区，青年们要充分利用园区多重平台叠加的功能

优势，在这片热土上努力拼搏，实现抱负梦想；要更有担当，

面对严峻复杂的外部发展环境，青年们要大力弘扬“四敢”精

气神，坚持守正创新；要更有作为，青年们要保有持续学习

的热情、专业的态度和改革的勇气，在青春赛道上跑出园区

财经审计青年无愧于历史和时代重托的优异成绩。 
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传承“园区精神” 弘扬“四敢”担当 

为进一步弘扬艰苦创业精神，激发开放创新活力，践行

“四敢”担当，2023 年 6 月 9日，园区专业中介服务行业党

委联合园区财政审计局机关党总支举办“借鉴新加坡经验在

苏州工业园区的实践”专题讲座。财审局、国库支付中心、

投评中心、会计师事务所、工程管理咨询机构党员和团员近

50 人参加。活动特别邀请到了原园区党工委副书记、管委会

副主任潘云官，为党员和团员们回顾园区创业历史，讲述借

鉴新加坡经验在苏州工业园区的实践故事。 

 

经过 29 年的发展，园区从一片农田洼地变成了产城融

合的现代城市，中新合作模式和园区经验在国际和区域合作

项目上复制推广。作为园区开发建设最早一批见证者和先行
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者，潘云官结合亲身经历，生动而风趣地讲述了苏州工业园

区成立前期和初期那段栉风沐雨的创业历程和老一辈园区

人甘于奉献、砥砺前行的奋斗故事，并激励大家传承“园区

精神”，开拓创新，在新时代不断续写“园区奇迹”的辉煌

篇章。 

 

党员和团员们表示，潘书记的经历感人至深、催人奋进，

要赓续老一辈园区人顽强拼搏、接续奋斗、忘我奉献的精神

血脉，以更加坚定的理想信念坚守初心，以更加饱满的精神

状态担当使命，以优异的成绩献礼园区 30 周年。 

 
 

业内动态 
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部署四项重点工作 推进苏州市会计评估行业长效发展 

为加快推动《苏州市会计审计评估行业高质量发展三年

行动计划（2023—2025 年）》提质增效，今年年初，苏州市

财政局制定了 2023 年度推进行业发展重点目标，细分任务

举措，主要有以下四项重点工作。 

一是加大行业重点机构引进力度，完善本地大所布局。

对苏州地区会计师事务所进行全面摸排，建立重点引进机构

名录，通过邀请机构来苏考察、电话拜访等多种形式，对具

备证券业务资格的全国百强会计师事务所一对一开展行业

发展及相关产业政策宣传，目前已有两家全国排名前二十强

的会计师事务所有意向来苏设置分支机构。 

二是成立苏州市会计专家库，充分发挥行业人才智力优

势。面向苏州高校专家学者、企事业单位财务总监、会计师

事务所及资产评估事务所公开征集行业优秀人才，成立苏州

市会计专家库，充分发挥行业优秀人才在会计管理等政府部

门工作中的决策咨询作用，进一步促进会计专业领域各行业

之间的优秀人才交流。 

三是促进会计评估行业与各地产业集群企业融合发展。

制定苏州市企业财务管理能力提升系列培训计划，将安排 10

个班次，分别由各县级市区财政局承办，会计专家库成员担

任讲师，培训对象为各地区独角兽企业、瞪羚企业财务总监
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和苏州地区会计师事务所、评估师事务所，课程聚焦拟上市

企业财务规划与规范、企业内部控制等内容。今年 2 月底在

苏州高新区金融小镇成功举办第一期培训，共计 140 余人参

加了培训。培训搭建了我市会计审计评估行业为地方产业创

新集群企业服务的平台，有效增加了行业间融合互动。 

四是建立行业后备人才培养实习基地。为深化行业与高

校的合作，建立产学研联盟，苏州市财政局与苏州市注册会

计师协会制定了苏州市注册会计师行业后备人才基地建设

方案，目前已经联系了苏州地区四所高等院校与会计师事务

所共建后备人才培养教学和实习基地，将在学生实习、聘任

校外导师、课题研究等多方面开展合作，形成行业后备人才

培养和使用的长效机制。（来源：苏州市财政局） 

 

苏州考区 2023 年度全国会计专业技术初、高级资格 

考试圆满完成 

2023 年 5月 14 日下午，苏州市 2023 年度全国会计专业

技术初、高级资格考试圆满完成。今年我市初、高级会计资

格考试（除昆山、常熟设置独立考区）共设 4 个批次，于 5

月 13 日至 14 日在苏州大学、苏州市人事考试院等 10 个考

点举行。据统计，初级资格考试应考 31265 人次，实际到考

20567人次，出考率达65.78%。高级资格考试应考536人次，

实际到考 383 人次，出考率达 71.46%。 
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苏州市财政局高度重视此次考试考务工作，按照省财政

厅的统一部署，严密组织，压实责任，确保资格考试顺利进

行。 

一是加强组织领导，压实主体责任。根据省厅部署，与

市人社局联合印发《关于2023年度全国会计专业技术初级、

高级资格考试（苏州考区）有关事项的通知》，明确考试日

程及相关要求。成立苏州考区突发事件应急处理领导小组，

积极协调人社、公安、国电、工信等部门，制定应急预案。

考前对巡考人员、监考人员进行统一考务培训，传达省厅考

务工作会议精神，明确各职各岗人员主体责任。 

二是强化考点管理，做好应急工作。本次考试均按照标

准化考点进行设置，做到考点布置规范、管理有效、措施到

位。专人负责各考点进行两轮压力测试、断电测试和模拟运

行，保障考试顺利进行。同时，为应对考试中可能出现的突

发状况，每考点均增设一间备用考场，本次考试共有 2个考

点启用备用考场，为身体不适的考生提供便捷考试环境。 

三是加强宣传服务，优化考试环境。在苏州市财政局“会

计之窗”网站、“苏州会计之窗”微信服务号等渠道及时发

布考试相关文件、应考指南等信息，方便考生做好准备。报

名考试期间，保证报名考试专线全天通畅，为考生答疑解惑。

（来源：苏州市财政局） 
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苏州市注册会计师行业与 5 所高校签订战略合作协议 

5 月 25 日上午，由苏州市财政局、苏州市注册会计师协

会主办，苏州市注册会计师行业人才培养战略合作签约活动

在苏州科技大学隆重举行。 

苏州科技大学党委常委、副校长孙士俊，苏州市财政局

党组成员、副局长计国锋，市注协以及5所高校商学院领导、

39 家会计师事务所领导、部分高校学生代表参加了签约仪式。 

签约仪式上，苏州地区 5 所高等院校与苏州市注册会计

师协会签订了行业人才培养合作框架协议。市财政局、市注

协联合向 5所高等院校授予“苏州市注册会计师行业后备人

才培养基地”，向 39 家会计师事务所授予“苏州市注册会

计师行业后备人才实习基地”。 

本次签约活动开启了我市行业协会、高校、会计师事务

所战略合作的新篇章，形成育才、聚才、用才的良好环境，

共同推动行业人才培养工作高质量发展。（来源：苏州市财

政局） 

 

政策速递 
 

关于印发《国有企业、上市公司选聘会计师事务所管理

办法》的通知 

http://kjs.mof.gov.cn/zhengcefabu/202305/t20230504_3882223.htm 

 

http://kjs.mof.gov.cn/zhengcefabu/202305/t20230504_3882223.htm
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财政部会计司、国务院国资委财管运行局、证监会会计

部有关负责人就印发《国有企业、上市公司选聘会计师事务

所管理办法》答记者问 

http://www.sasac.gov.cn/n2588030/n16436136/c27833101/content.html 

 
 

 

 

http://www.sasac.gov.cn/n2588030/n16436136/c27833101/content.html
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